In Stuttgart zu Hause. SWSG

SWSG unterstutzt
Ausbildungscampus

Spende fir Beratungs- und Betreuungsangebote

Junge Gefluchtete auf ihrem Weg in die Ausbildung zu beglei-
ten —das hat sich der Ausbildungscampus auf die Fahnen ge-
schrieben. Damit das niedrigschwellige Angebot zukinftig al-
len Menschen offensteht, unterstitzt die Stuttgarter Woh-
nungs- und Stadtebaugesellschaft mbH (SWSG) die Einrich-
tung mit einer Spende tber 10.000 Euro.

Stuttgart, 09. Dezember 2022

Berufsberatung, Lernzentrum, Treffpunkt — der Ausbildungscampus
vereint vieles. Entstanden ist das Konzept 2016 am runden Tisch
,Flichtlinge und Ausbildung“ der Blrgerstiftung Stuttgart, um vor
allem junge Gefluchtete bei ihrem Weg in eine Ausbildung zu unter-
stitzen. Ziel des Ausbildungscampus ist es, Ausbildungsbetriebe
und Bewerber*innen dabei zu unterstiitzen, moglichst passgenau

zusammenzukommen.

Junge Gefliichtete kénnen im Campus ihre Kompetenzen systema-
tisch ermitteln lassen, sich aber auch selbst einbringen und im Aus-
tausch gemeinsam voneinander lernen. Neben Berufsberatungen

erhalten sie auch einen Uberblick zu Freizeit- und Kulturangeboten

in der Stadt, haben die Moglichkeit Deutschkurse oder andere An-
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gebote zu besuchen. Au3erdem sind an diesem modernen Lernort
Internet-Recherchen und PC-Arbeiten, wie zum Beispiel das Erstel-
len von Bewerbungsunterlagen, moglich. Das Angebot ist nieder-

schwellig und nah an der Lebenswirklichkeit.

»Bislang konnten wir in dem Lernzentrum nur jingere Menschen
begleiten®, berichtet Marcela Ulloa, Leiterin des Ausbildungscam-
pus. Die Realitat zeigt jedoch, dass durch Migration und Flucht viele
Menschen spater in der Schule oder in der Ausbildung ankommen.
»Mit der Spende ermdglicht die SWSG dem Campus mehr Flexibili-
tat fur Beratungs- und Betreuungsangebote fir junge Menschen.
Uber diese neue Mdglichkeit freuen wir uns sehr“, so Marcela Ulloa
weiter. ,Uns Uberzeugt die starke Integrationsleistung und die nach-
haltige soziale Arbeit des Ausbildungscampus®, erlautert Jan Boh-
me, Leiter des Sozialmanagements der SWSG. Die Spende lber
10.000 Euro soll fur die Organisation, Koordination sowie die Eh-
renamtspauschalen und die Bezahlung von Honorarkraften verwen-

det werden.

Marcela Ulloa, Leiterin Ausbildungscampus, im Gesprach mit Jan Bohme,
Leiter des Sozialmanagements der SWSG (von links). Foto: Sebastian
Bullinger.
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Die Mdglichkeiten zum Austausch bieten und als niedrigschwellige Anlauf-
stelle fungieren sind zentrale Elemente des Ausbildungscampus. Foto:
Sebastian Bullinger.

Uber die SWSG:

Die Stuttgarter Wohnungs- und Stadtebaugesellschaft mbH (SWSG) zahlt mit Gber 19.000 eige-
nen Mietwohnungen zu den gro3en kommunalen, wirtschaftlich starken Wohnungsunternehmen
in Deutschland. Im Auftrag der Landeshauptstadt Stuttgart stellt die SWSG lebenswerten und
preisgunstigen Wohnraum bereit. Erklartes Ziel ist, die Attraktivitat Stuttgarts als Wohnstandort
zu erhalten und weiter zu verbessern. Die rund 185 Mitarbeiter*innen der SWSG verfiigen nicht
nur Uber reichhaltige Erfahrung in der Bestandsbewirtschaftung, sondern auch in der Realisie-
rung von Neubauprojekten sowie im Sanierungs- und Stadtentwicklungsbereich. Einen wichtigen
Stellenwert nimmt zudem die Quartiersentwicklung ein.
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